
ENFERMARÍA 
ANOS DE REIVINDICACIÓNS SEN SOLUCIÓNS REAIS

CIGSaúde leva anos denunciando a situación da enfermaría no SERGAS e reclamando 
medidas urxentes para frear a deterioración das condicións laborais e asistenciais.

A REALIDADE NOS CENTROS DE TRABALLO SEGUE MARCADA POR:

PRECARIEDADE CONSTANTE

Falta de profesionais
Sobrecarga asistencial
Ratios inseguras
Ausencias sen cubrir

.

.

.

.

Contratos fragmentados
Excesos de xornada
Dificultade para conciliar
Perda constante de dereitos

.

.

.

.

MÁIS PERSOAL E RATIOS SEGURAS

UN GRUPO DE TRABALLO REAL SOBRE ENFERMARÍA

FIN DA SOBRECARGA E DA AUTOCOBERTURA

FIN DA PRECARIEDADE E DA TEMPORALIDADE

REVISIÓN DOS CÓMPUTOS DE XORNADA

IMPLANTACIÓN DAS ESPECIALIDADES DE ENFERMARÍA

EXENCIÓN DE NOITES A PARTIR DOS 55 ANOS SEN PERDA RETRIBUTIVA

MEDIDAS REAIS EN PREVENCIÓN DE RISCOS LABORAIS

QUE RECLAMA CIGSAÚDE?


