
 

DOTACIÓN DE PRAZAS DE NOVA CREACIÓN EN ORZAMENTO 2025 
REDUCIÓN DE XORNADA 2025 

(Execución do acordo do Consello da Xunta polo que se aproban melloras 
retributivas e de traballo do persoal das institucións sanitarias do SERGAS, con base 

no acordo da Mesa Sectorial do 20 de abril de 2023: 
REDUCIÓN DE XORNADA DE 42 HORAS (523 PRAZAS)) 

CATEGORÍA PRAZAS 
MÉDICO/A URXENCIAS HOSPITALARIAS 8 
MÉDICO/A PAC 9 
ENFERMEIRO/A 210 
FISIOTERAPEUTA 9 
MATRÓN/A 6 
TRABALLADOR/A SOCIAL 2 
PERSOAL TÉCNICO EN FARMACIA 5 
TCO/A EN COIDADOS AUX. DE ENFERMARÍA 133 
TÉCNICO/A SUPERIOR SANITARIO/A 38 
PINCHE 16 
PERSOAL DE SERVIZOS XERAIS 27 
CELADOR/A 60 
TOTAL 523 
 

ESTABILIZACIÓN DE PRAZAS (acumulos de tarefas, servizos determinados..) 
CATEGORÍA PRAZAS 

ADXUNTO/A ESPECIALISTA ÁREA 59 
MÉDICO/A URXENCIAS HOSPITALARIAS 7 
ENFEMEIRO/A 178 
TECNICO/A SUPERIOR SANITARIO/A 81 
TCO/A EN COIDADOS AUX. DE ENFERMARÍA 188 
GRUPO AUX. DA FUNCIÓN ADMTVA. 104 
CELADOR/A 173 
TOTAL 790 
 

MÉDICOS/AS DE URXENCIAS 
CATEGORÍA PRAZAS 

MÉDICO/A URXENCIAS HOSPITALARIAS 30 
TOTAL 30 
 

CENTRO DE PROTONTERAPIA 
CATEGORÍA PRAZAS 

ADXUNTO/A ESPECIALISTA ÁREA 2 
TÉCNICO/A SUPERIOR SANITARIO/A 2 
TOTAL 4 
 

REPRODUCIÓN HUMANA ASISTIDA 
CATEGORÍA PRAZAS 

ADXUNTO/A ESPECIALISTA DE ÁREA 9 
AUX. ADMTVO/A 2 
ENFEMEIRO/A 2 
TCAE 3 
TÉCNICO/A SUPERIOR SANITARIO/A 4 
TOTAL 20 
 

DIETISTA/NUTRICIONISTA EN ATENCIÓN PRIMARIA 
CATEGORÍA PRAZAS 

DIETISTAS NUTRICIONISTAS 45 
TOTAL 45 
 



TOTAL PRAZAS DE NOVA CREACIÓN 1412 
 


